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Viure ngemble et le Respect de \a Biodiversité

offre d’emploi Cuisinier(ere)

Centve de vacances 100 places & S mnh du centre bourg avec tous commerces et sevvices.
Cisine récente (2019) foncHonnelle respectant \a marche en avant
Petite Equipe de ¢ personnes : 1 accveil, 1 Economat+ petits déj, 2 ménage service plonge, 1 gérant

Mission proposée:

‘Pour un centre de vacances d'une centaine de places;

MISSIONS:

- €tablir les fiches techniques de production en concertation avec\'économe.

- Contyibuer & I'élaboyation des menus en concertation avec 'économe.

- Réceptionner et contvdler (rempérature, dates, emballages conformes) les commandes, pointer les
bonsg de livraison, renseigner le registre de réception de commande, informer I'économe et le vespon-
sable de site des anomalies.

- Prodwire les plats conformément aux menus et aux fiches fechniques de production dans le respect
des normes d'hygiene, contvler notamment les rempératures de cuisson & coeur.

- Avant le sevvice, mettre en plats de sevvice conformément aux effectifs préuisionnels de vepas,
mettre en réserve chavde ou froide selon 1a nature duv plat-

- Mettre les plats & disposition des serveurs av moment opporiun.

- &n fin de production nettoyer, dégraisser, désinfecter 1a batterie de cuisine, les équipements, les
plans de travail et le sol.

&o0t Isens de a satisfaction client et du Hravail en équipe

Logement possible sur site.
‘Poste & pourvoir av 1er Juillet jusqu'av 31 Aout. renouvelable pour saisons avtomne et hiver.

Condiions (liev, salaire, horaires...):
tovaivres coupés F:30-10:30(préparation pique nigques et production pour le soir) 13:30-20:30 (finalisa-
Yion repas du soiv, mise en plats de service, yangement netroyage du poste de +ravail)

S joursh/2 par semaine (1jour/2 vepos helodo fixe)
Salaire & négocier selon expérience et auantages (logement possible)

Profil du candidat recherché par le recruteur:

candidat motivé par la cvisine et 1a satisfaction du client. Rigueur, hygiéne sont des impératifs.
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